
未就業看護職員のための復職支援研修（看護基本・技術集合研修）

開催日 偶数月6回　×　水・木曜日6日間

受講者数 48名

【受講動機】

就業者の受講動機

・介護施設の看護職として働いているが医療行為が少なく技術に不安があるため

・福祉施設（デイサービス）にて勤務中。長い間、医療現場から離れている為、知識・技術について再学習したい

・現在の職場は医療行為がほぼない。今後、病院で働きたいがブランクがあり不安。

・スキル獲得のため。

・現在の職場は医療行為がほぼない。今後、病院で働きたいがブランクがあり不安。

未就業者の受講動機

・離職期間が長く、就職後スムーズに業務に入れるようにしたいため。

・忘れている感覚や知識を思い出すためで

・研修を受けて再就職につなげたい

・技術に不安があるため

【託児利用】

7名の受講者が利用し8名の託児あり

（利用者の平均年齢 30歳、 平均経験年数7.6年、 平均離職年数2.7年、 看護師5名 助産師1名 保健師1名 ）

【受講託児利用者】7名の受講者が利用し、8名の託児数であった

【ナースセンター登録】

研修受講中に、ナースセンターと連携をとり登録してない受講者の方には、就業相談や復職について情報提供できることを伝え登録を促す。

【まとめ】

年6回6日間の研修であるが、10名前後/1回の参加がある。総数48名の参加があった。就業先が決まっている方、今後就業する意向がある方の参加で、

3月年度末には70％前後の方が就業している。この研修はアンケートからも就業につなげるための役割を果たしていると思う。研修受講後、施設とのマッ

チィングがうまくいくようナースセンターと協力し就業相談につなげる。また、佐世保地区だけではなく他地区での実施も検討していきたい。



基本研修（技術6日間）延べ受講者数

実施地区

実施日 4/8 4/9 4/15 4/16 4/22 4/23 6/10 6/11 6/17 6/18 6/24 6/25 8/5 8/6 8/19 8/20 8/26 8/27 10/7 10/8 10/14 10/15 10/21 10/22 12/2 12/3 12/9 12/10 12/16 12/17 2/3 2/4 2/17 2/18 2/24 2/25

受講者数 9 9 9 10 6 7 8 9 9 9 9 8 8 7 7 7 7 7 5 5 5 5 5 5 5 6 7 5 7 5 7 7 7 7 9 8 255

未就業者 7 7 7 7 5 5 7 7 7 7 7 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 2 5 4 6 6 5 5 6 6 185

就業者 2 2 2 3 1 2 1 2 2 2 2 2 4 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1 2 2 3 2 1 1 1 2 2 3 2 70

看護師 6 6 6 7 5 5 7 8 8 8 8 7 7 6 6 6 6 6 2 2 2 2 2 2 3 4 5 2 5 3 4 4 5 4 5 5 179

准看護師 3 3 3 3 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 2 1 2 3 2 52

その他 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 24

20歳以下

20～30歳 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 2 57

30～40歳 2 2 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 1 3 2 3 3 2 2 3 3 76

40～50歳 4 4 4 4 3 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 41

50～60歳 3 3 3 3 2 2 3 4 4 4 4 3 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 2 3 2 69

60歳以上 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

1年以内 4 4 4 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 1 1 1 1 1 1 65

5年以内 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 3 3 2 2 3 3 50

10年以内 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 25

20年以内 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

21年以上 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

就業中 2 2 2 3 1 2 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 1 1 1 1 1 1 2 3 3 3 3 2 1 1 2 3 3 2 88

県南 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 2 3 1 2 2 2 1 3 2 48

県央 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 25

県北 7 7 7 7 5 6 6 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 5 5 5 6 6 6 178

離島 1 1 1 1 4

未就業者数 7 7 7 7 5 5 7 7 7 7 7 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 2 5 4 6 6 5 5 6 6 185

意思あり 7 7 7 7 5 5 7 7 7 7 7 6 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 6 3 6 5 6 6 6 6 7 7 189

意思無し

(理由)介護等

育児等

不明

医療機関 4 4 2 2 3 15

診療所等

福祉施設等 3 1 1 5

その他 2 1 2 5

県南 2 1 3

県央 1 1

県北 5 5 3 2 2 3 20

離島

不明

基本研修（技術6日間）実受講者数

実受講者数

＊実受講者数（48人）のうち、 ＊未就業者数（33人）のうち、

未就業者数 研修後就業した人数 医療関係に就業中→看護師として再就職（就業先変更）　　3人

就業者数 就業率 第3回　20歳代　1名

第5回　20歳代　1名

第6回　50歳代　1名

25人

15人 76%
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免許・資格

年齢

離職期間

地区別

第6回

計佐世保市 佐世保市 佐世保市 佐世保市 佐世保市 佐世保市
内訳

第1回 第2回 第3回 第4回 第5回


